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Das Ziel ist es, dass die Streitschlichter, anstelle der Lehrer, alltägliche Konflikte oder 
Streitereien zwischen Mitschülern schlichten. Das heißt, immer zwei Streitschlichter 
werden in den Pausen den Mitschülern zur Verfügung stehen, wenn diese einen Streit 
haben und ihn nicht alleine lösen können.  

In der Ausbildung lernt man, wie man zu zweit ein Schlichtungsgespräch (auch 
Mediation genannt) führt. Das Ziel einer solchen Schlichtung ist es, eine Lösung zu 
finden, mit der beide Streitende einverstanden sind. 

Zur Ausbildung gehören folgende Inhalte: 
 

• Konflikt – was ist das? 

• Schlichtung / Mediation – was ist das? 

• Rolle und Aufgaben des Mediators  

• Verbale und nonverbale Kommunikation  

• Aktives Zuhören  

• Gefühle erkennen und verstehen  

• Durchführung von Schlichtungsgesprächen  

• Rollenspiele  

• Streitschlichtung organisieren:   z.B. Klassen über die Streitschlichtung 
informieren, einen Streitschlichterraum einrichten, Dienstpläne schreiben … 

• Mit Spaß und Freude ein tolles Streitschlichterteam werden 
 

Was du mitbringen solltest, um Streitschlichter/Streitschlichterin zu werden: 

• bereit sein, jeden Montag verlässlich zu kommen 

• ruhig und besonnen handeln können 

• Rollenspiele mitmachen wollen 

• Andersartigkeit anerkennen und nicht beurteilen 

• Du solltest dir zutrauen, streitende Kinder anzusprechen.  

• gut zuhören können 

• Gefühle erkennen und verstehen  

• Schlichtungsgespräche in den Pausen durchführen wollen 

• Streitschlichtung organisieren:  z.B. Klassen über die Streitschlichtung 
informieren, Dienstpläne schreiben, Ersatz für kranke Kinder organisieren 

• Spaß und Freude daran haben, Streit zu schlichten 
 
Wir freuen uns sehr auf euch!  
 
Eure Frau Krolzik und Frau König 


